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9:00 - 10:15 BLOK I
WSTEPNE ZAGADNIENIA DOTYCZACE RODO
1. Czym jest RODO?
2. Ustawa o ochronie danych osobowych.
3. Kluczowe zmiany wynikajace z RODO.
4. Zastosowanie RODO.
5. Czy mnie réwniez dotyczy RODO?
BLOK II
PODSTAWOWE DEFINICJE | POJECIA RODO
1. Dane osobowe - definicja, przyktady.
2. Czy wiesz, kiedy informacja nie stanowi danej osobowej - case study.
3. Dane zwykte i szczeg6lna kategoria danych - przyktady.
4. Biometryczne dane osobowe oraz dane dotyczace stanu zdrowia - przyktady.
5. Przetwarzanie danych - definicja, przyktady.
6. Profilowanie - definicja, przyktady.
7. Kim jest Administrator danych?
8. Kim jest Procesor?
9. Kim jest Inspektor Ochrony danych i jaka jest jego rola?
10. Prezes Urzedu Ochrony danych.
10:15 - 10:30 | PRZERWA KAWOWA
10:30 - 12:30 | BLOK Il

ZASADY DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Zasady przetwarzania danych osobowych, czyli czym jest zasada przejrzystosci,
legalnosci, rzetelnosci.

Celowosc przetwarzania danych.

Zasada minimalizacji danych.

Zasada prawidtowosci.

Retencja danych osobowych - zasada ograniczenia przechowywania.

Zasady integralnosci, poufnosci i rozliczalnosci.

Studium przypadku zasad przetwarzania danych osobowych.
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BLOK IV
PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Art. 6 RODO - zgodnos¢ przetwarzania z prawem.

Zasady wyrazenia zgody na przetwarzanie danych.

Omowienie klasycznych klauzul zgod (rekrutacja, marketing, wizerunek itd.).
Studium przypadku: rekrutacja, zatrudnienie, zawarcie umowy, monitoring,
marketing).

5. Prawnie uzasadniony interes administratora w oparciu o test rownowagi.
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BLOK V
OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Kiedy musze spetni¢ obowigzek informacyjny?

Zakres spetnienia obowiazku informacyjnego - czym rozni sie art. 13 od art. 14 RODO?
Wytaczenia - kiedy nie musze spetnia¢ obowiazku informacyjnego?

Studium przypadku: oméwienie przyktadowych wzorcow klauzul informacyjnych
(rekrutacja, zatrudnienie, zawarcie umowy, monitoring, marketing).
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BLOK VI
UPRAWNIENIA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA

1. Procedura realizacji praw oso6b - omoéwienie.
2. Studium przypadku:

Prawo dostepu do danych i uzyskania kopii,
Prawo do sprostowania danych,

Prawo do bycia zapomnianym,

Prawo do ograniczenia przetwarzania,
Prawo do przenoszenia danych,

Prawo do sprzeciwu,

Prawo do niepodlegania profilowaniu.

12:30 - 13:45

PRZERWA OBIADOWA

13:45 - 16:00

BLOK VII

Bezpieczenstwo danych osobowych
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1. Wymogi - techniczne i organizacyjne srodki ochrony danych.

2. Zapewnienie ciagtosci dziatania.

3. Testowanie, mierzenie i ocena skutecznosci ochrony danych.

4. Testy penetracyjne.

5. Analiza ryzyka i ocena skutkéw ochrony danych (DPIA) - roznica i potrzeba

przeprowadzenia.

6. Mechanizmy ochrony danych (privacy by design, privacy by default).
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7. Zabezpieczenie danych osobowych.
8. Wskazanie niezbednych dokumentow RODO w zakresie bezpieczenstwa danych
osobowych.
BLOK ViII

UDOSTEPNIENIE A POWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH

Udostepnienie danych osobowych - na czym polega?

Przestanki legalnego udostepnienia danych osobowych.

Studium przypadku: przyktady udostepnienia danych.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych.

Relacja administrator - podmiot przetwarzajacy.

Obowiazki i odpowiedzialnos¢ podmiotu przetwarzajacego.

Réznice miedzy powierzeniem a udostepnieniem.

Studium przypadku: przyktady klasycznego udostepnienia i powierzenia.

1.

BLOK IX

DOKUMENTACJA RODO

Rejestr czynnosci przetwarzania danych - obowiazek prowadzenia, zakres RCPD,
wskazdowki.

1.

2. Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania - obowiazek prowadzenia, zakres RKCP,
wskazowki.

3. Studium przypadku: praktyczne przyktady zapisow w RCPD i RKCP oraz wskazanie
réznic miedzy rejestrami.

BLOK X

NARUSZENIA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Czym jest naruszenie? Identyfikacja incydentow.

1.

2. Obowiazek zgtaszania naruszen ochrony danych osobowych lub jego brak - wyjasnienie
kiedy?

3. Obligatoryjne elementy zgtoszenia naruszenia - praca na aktualnie obowigzujacym
wzorze z PUODO.

4. Jak dokonuje sie zgtoszenia?

5. Obowiazek powiadamiania osob, ktorych dane podlegaja naruszeniu oraz jego
obligatoryjne elementy - praca na wzorze zawiadomienia.

6. Kiedy nie ma obowiazku zgtoszenia naruszen?

7. Procedura naruszen oraz rejestr naruszen - dokumentowanie.

BLOK XI

ODPOWIEDZIALNOSC ZA NARUSZENIE PRZEPISOW

Zagrozenie i ryzyka wynikajace z RODO.
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2. Sankcje finansowe za naruszenia ochrony danych osobowych.
3. Analiza kar natozonych ze strony PUODO.

16:00

Zakonczenie szkolenia, wreczenie Certyfikatow.
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